
หลักสูตรการทําธุรกิจเครื่องดื่ม จํานวน 6 ช่ัวโมง
ด้าน กลุ่มอาชีพพาณิชยกรรมและบริการ
ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อําเภอสํามง่าม

ความเป็นมา
สํานักงานส่งเสริมการเรียนรู้ กรมส่งเสริมการเรียนรู้เป็นอีกหน่วยงานที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัด

การศึกษา กลุ่มเป้าหมายผู้ที่ไม่มีอาชีพหรือผู้ที่มีอาชีพแต่ต้องการพัฒนาอาชีพของตนเองให้มั่นคง การจัด
การศึกษาอาชีพในปัจจุบันมีความสําคัญมาก เพราะจะเป็นการพัฒนาประชากรของประเทศให้มีความรู้ ความ
สํามารถและทักษะในการประกอบอาชีพ เป็นการแก้ปัญหาการว่างงานและส่งเสริมความเข้มแข็งให้แก่
เศรษฐกิจชุมชนการพัฒนาหลักสูตรและวิธีการจัดสาระกระบวนการเรียนการสอนจะต้องสอดคล้องกับทฤษฎี
เพื่อเป็นการตอบสนองหลักการ นโยบายและจุดเน้นการดาเนินงาน

เพ่ือพัฒนาอาชีพระยะส้ันท่ีเน้น New skill Up skill และ Reskill ท่ีสอดคล้องกับบริบท พื้นที่ ความ
ต้องการของกลุ่มเป้าหมาย ความต้องการของตลาดแรงงาน และกลุ่มอาชีพใหม่ที่รองรับ Disruptive
Technologyในสภาพสังคมปัจจุบันมนุษย์เราได้รับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ เช่น ด้าน
เศรษฐกิจ การเมือง สังคมและส่ิงแวดล้อมเป็นอย่างมาก ประชากรมนุษย์เพ่ิมขึ้นเรื่อยๆ แต่ทรัพยากร
ธรรมชาติถูกใช้ไปอย่างรวดเร็ว และไม่เพียงพอกับจานวนประชากรที่เพ่ิมข้ึนทุกมุมโลก มนุษย์จึงประสบปัญหา
ต่างๆ ตามมามากมาย โดยเฉพาะด้านการดารงชีพและชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน ต้องเร่งรีบแข่งกับเวลา
ในการประกอบอาชีพเพื่อเลี้ยงตนเองและครอบครัว ไม่มีเวลาท่ีจะรับประทานอาหารเช้า จึงมีธุรกิจเกิดขึ้นเพื่อ
ตอบโจทย์ลูกค้า คือการทาธุรกิจเครื่องดื่ม ซึ่งเป็นท่ีนิยมของบุคคลท่ัวไป กลายเป็นวัฒนธรรมท่ีสืบทอดกันมา
จนถึงปัจจุบันทั่วโลกทั้งในทวีปเอเชีย ยุโรป อเมริกา ออสเตรเลีย และแอฟริกา การทาธุรกิจเครื่องด่ืม มี
หลากหลายชนิด แต่ละชนิดจะมีรสชาติท่ีแตกต่างกัน ดังนั้นในการเตรียมการทางานบริการ การทาธุรกิจ
เคร่ืองดื่ม ผู้ขายจะต้องมีความรู้ในเร่ืองการเลือกซ้ือ หรือคัดเลือก ผลิตภัณฑ์และวัสดุ ที่เป็นวัตถุดิบสําคัญนา
มาใช้ในการทาธุรกิจเครื่องด่ืม เพื่อสร้างความพึงพอใจให้กับผู้บริโภค นอกจากน้ียังต้องมีความรู้ในเรื่องอื่นๆ
อีก เช่น เทคนิควิธีการทาธุรกิจเครื่องด่ืม การจัดจาหน่าย การออกแบบบรรจุผลิตภัณฑ์ท่ีจะใส่ในธุรกิจ
เครื่องดื่มเพื่อดึงดูดลูกค้าให้มีความสนใจมากขึ้น การคานวณต้นทุน และการกาหนดราคาขายที่เหมาะสม เพื่อ
ดึงดูดผู้บริโภคให้เกิดความพึงพอใจในราคา รสชาติ และบริการ

หลักการ
1. เป็นหลักสูตรที่เน้นการจัดการศึกษาอาชีพเพื่อการมีงานทํา ท่ีเน้นการบูรณาการเนื้อหาสาระ

ภาคทฤษฎีควบคู่ไปกับการฝึกปฏิบัติจริง ผู้เรียนสามารถนาความรู้และทักษะไปประกอบอาชีพได้จริงอย่างมี
คุณภาพและมีคุณธรรมจริยธรรม

2. เป็นหลักสูตรที่เน้นการใช้ศักยภาพ 5 ด้าน ในการประกอบอาชีพ ได้แก่ ศักยภาพด้านทรัพยากร
ภูมิอากาศ ภูมิประเทศและทําเลที่ตั้ง ศิลปวัฒนธรรมและวิถีชีวิต และด้านทรัพยากรมนุษย์



จุดหมาย
เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะดังนี้
1. มีความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพ สํามารถสร้างรายได้ท่ีม่ันคง ม่ังค่ัง
2. ตัดสินใจประกอบอาชีพให้สอดคล้องกับศักยภาพของตนเอง ชุมชน สังคม และส่ิงแวดล้อมอย่างมี

คุณธรรมจริยธรรม
3. มีเจตคติท่ีดีในการประกอบอาชีพ
4. มีความรู้ความเข้าใจและฝึกทักษะการบริหารจัดการในอาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ
5. มีโครงการประกอบอาชีพเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาอาชีพของตนเอง

กลุ่มเป้าหมาย
กลุ่มเป้าหมายคือประชาชนกลุ่มเป้าหมายนอกระบบโรงเรียน

1. ผู้ท่ีไม่มีอาชีพ
2. ผู้มีอาชีพและต้องการพัฒนาอาชีพ

ระยะเวลา 6 ช่ัวโมง
ทฤษฎี 2 ชั่วโมง ปฏิบัติ 4 ชั่วโมง

โครงสร้างหลักสูตร
เรื่องท่ี 1 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการทําธุรกิจเครื่องดื่ม จํานวน 2 ชั่วโมง

1. บอกความสําคัญในการประกอบอาชีพการทาทาธุรกิจเครื่องดื่ม ได้
2. บอกความเป็นไปได้ในการประกอบอาชีพการทาทาธุรกิจเคร่ืองดื่ม ได้
3. บอกและหาแหล่งเรียนรู้ในการประกอบอาชีพการทาทาธุรกิจเครื่องดื่ม ได้

เรื่องท่ี 2 การเลือกใช้เครื่องมือและอุปกรณ์ในการจัดทําธุรกิจเครื่องดื่ม จํานวน 2 ชั่วโมง
1.ประเภทของภาชนะใส่เครื่องดื่ม
2. ประเภทของอุปกรณ์ในการบริการเครื่องดื่ม
3. ประเภทของอุปกรณ์ในการผสมเคร่ืองดื่ม
4. วิธีการจัดเก็บ และการดูแลรักษาภาชนะ อุปกรณ์ และเครื่องมือผสมเครื่องดื่ม

เรื่องท่ี 3 การคํานวณต้นทุน การกําหนดราคาขาย และการวางแผนการจัดจําหน่าย จํานวน 1 ชั่วโมง
1. การคานวณต้นทุนในการจัดทาเครื่องดื่ม
2. การกาหนดราคาขายของเครื่องดื่ม
3. การวางแผนในการจัดจาหน่ายเครื่องดื่ม



เรื่องท่ี 4 การออกแบบและบรรจุภัณฑ์ จํานวน 1 ชั่วโมง
1.บอกวิธีการออกแบบและบรรจุภัณฑ์ได้

การจัดกระบวนการเรียนรู้
1. จัดกิจกรรมสํารวจและวิเคราะห์ตนเอง ทรัพยากร อาชีพ และความต้องการของตลาด เพื่อให้

ผู้เรียนเห็นช่องทางการประกอบอาชีพ
2. ฝึกทักษะการประกอบอาชีพ

- เรียนรู้จากวิทยากร
- เรียนรู้ด้วยตนเอง จากส่ือต่างๆ แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา
- เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง
- เรียนรู้จากกลุ่ม โดยการพบกลุ่มเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้

3. จัดกิจกรรมการเรียนรู้เก่ียวกับการบริหารจัดการในการประกอบอาชีพ การบริหารจัดการการผลิต
การบริหารจัดการตลาด และการออกแบบผลิตภัณฑ์ การบรรจุภัณฑ์สินค้า

4. การนิเทศติดตาม และข้อเสนอแนะปรับปรุงพัฒนา

ส่ือการเรียนรู้
1. ศึกษาเอกสาร / ใบความรู้
2. ศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ในชุมชน /วิทยากร /ภูมิปัญญาท้องถ่ิน
3. วิทยากร

การวัดและประเมินผล
1. ความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาสาระ ( 20 คะแนน )
2. ทักษะการปฏิบัติ ( 40 คะแนน )
3. คุณภาพของผลงาน/ผลการปฏิบัติ (40 คะแนน)
4. รวมผลการประเมินรวม ( 100 คะแนน )

การจบหลักสูตร
1. มีเวลาเรียนและฝึกปฏิบัติตามหลักสูตรไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
2. มีผลงานผ่านการประเมินทดสอบท่ีมีคุณภาพตามหลักโภชนาการการทําธุรกิจเครื่องดื่ม โดยใช้

กาแฟชนิดผง ชนิดเม็ด ชนิดซองก่ึงสําเร็จรูปได้ รวมถึงการจัดทาและออกแบบบรรจุภัณฑ์ได้

เอกสารหลักฐานการศึกษา
1. หลักฐานเอกสารจัดตั้งกลุ่ม / ใบสมัครผู้เรียน / แบบสํารวจความต้องการ
2. แบบประเมินความพึงพอใจ
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