
หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง 
หลักสูตร วิชาการออกแบบบรรจุภัณฑ์ 

จำนวน 6 ชั่วโมง 
กลุ่มวิชาความคิดสร้างสรรค์  

ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอตะพานหิน 

 
ความเป็นมา 

 จากการสอบถามความต้องการของกลุ่มอาชีพการปลูกชะอมไร้หนามในอำเภอตะพานหินมีความ
ต้องการที่สร้างแบรนด์การบบรรจุกิ่งพันธุ์ชะอมไร้หนามของกลุ่ม เพราะการมีบรรจุภัณฑ์หรือแบรนด์จะช่วยให้
ผลิตภัณฑ์นั้นเป็นที่น่าสนใจ ดึงดูดผู้บริโภค มีเอกลักษณ์ และมีความโดดเด่น ไม่ซ้ำใคร แต่การออกแบบบรรจุภัณฑ์ 
จะต้องอาศัยความรู้หลักในการออกแบบ เพ่ือให้บรรจุภัณฑ์หรือแบรนด์นั้น ให้มีความโดนเด่นบ่งบอกถึงเอกลักษณ์
เฉพาะและสามารถเข้าไปครองใจลูกค้าทุกท่านได้อย่างรวดเร็ว นอกจากนี้จะช่วยกระตุ้นให้ผู้บริโภคนั้นตัดสินใจซื้อได้
ง่ายขึ้น มียอดขายเพ่ิมข้ึนเรื่อย ๆ และเป็นที่น่าจดจำ   

   สกร.อำเภอตะพานหินจึงได้นำนโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ  เกี่ยวกับการจัด
การศึกษาอาชีพไปสู่การปฏิบัติ จึงจัดทำหลักสูตร การออกแบบบรรจุภัณฑ์ จำนวน ๖ ชั่วโมงขึ้น เพ่ือเป็นการสอนกลุ่ม
อาชีพการปลูกชะอมไร้หนามออกแบบบรรจุภัณฑ์ เพ่ือจัดการศึกษาพัฒนาอาชีพการปลูกชะอมไร้หนามของ
กลุ่มเป้าหมายอำเภอตะพานหินเป็นที่รู้จักและเป็นอาชีพทีม่ั่นคงและสามารถต่อยอดไปได้ในอนาคต  
 

หลักการของหลักสูตร 
1. มุ่งเน้นการปฏิบัติจริงโดยให้ผู้เรียนได้ออกแบบบรรจุภัณฑ์ ตามความต้องการของผู้เรียน 
2. มุ่งเน้นการนำความรู้ ประสบการณ์ และทักษะไปใช้ในการเพ่ิมโอกาสการพัฒนาอาชีพที่ทำอยู่เดิมให้สามารถ 

แข่งขันสู่ตลาดได้กว้างขึ้น 
3. ส่งเสริมให้มีการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ 

 

จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 
หลักสูตรการออกแบบบรรจุภัณฑ์ มีวัตถุประสงค์ของ หลักสูตร ดังนี้ 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ และทักษะเกี่ยวกับหลักการ การออกแบบบรรจุภัณฑ์ ได้ 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนนำความรู้ไปใช้ในการเพิ่มโอกาสการแข่งขันทางธุรกิจและประกอบอาชีพได้ 

 

กลุ่มเป้าหมาย 
 มี 2 กลุ่มเป้าหมาย คือ 

1. ประชาชนทั่วไป 
2. ผู้ที่มีอาชีพและต้องการพัฒนาอาชีพ 

เวลาเรียน 
 จำนวน    ๖ ชัว่โมง แบ่งเป็น 
  ภาคทฤษฎี ๒  ชั่วโมง    
  ภาคปฏิบัติ ๔ ชั่วโมง    
 
 

แบบ กศ.ตน.๑๕ 



โครงสร้างหลักสูตร วิชาการออกแบบบรรจุภัณฑ์ 
จำนวน ๖ ชั่วโมง 

 

เรื่องที่ หัวเรื่อง จุดประสงค์การเรียนรู้ เนื้อหา การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
เวลา (ชั่วโมง) 

ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ
๑ ความสำคัญและความจำเปน็

ในการประกอบอาชีพ 
การออกแบบบรรจุภัณฑ์ 

๑.เพื่อนำความรู้ไปประกอบอาชีพเพื่อ
สร้างรายได ้
๒.เพือ่นำความรู้ไปต่อยอดอาชพีเพื่อมี
อาชีพและสร้างรายได้เพิ่ม 
 

๑. ความเป็นมาของการออกแบบบรรจุ
ภัณฑ์ 
๒. ความสำคัญของการออกแบบบรรจุ
ภัณฑ์ 
๓. ประโยชน์ขงการออกแบบบรรจุภัณฑ์ 
๔. ประเภทของการออกแบบบรรจุภัณฑ์ 

1.วิทยากรบรรยายให้ความรู้เบือ้งต้น
เก่ียวกับการออกแบบบรรจุภัณฑ์ และทำ
แบบทดสอบก่อนเรียน 
  

๓๐ นาท ี  

๒ ทักษะการออกแบบบรรจุภัณฑ์
และฝึกปฏบิัต ิ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.สามารถเลือกวัสดุอุปกรณ์ออกแบบ
บรรจุภัณฑ์ได ้
๒.สามารถออกแบบบรรจุภัณฑไ์ด้อย่าง
ถูกต้องและสวยงามคงทน 

๑. การออกแบบบรรจุภัณฑ์ 
  - อุปกรณ์ที่ใช้  
  - วิธีทำการออกแบบบรรจุภัณฑ์ 
-การจำแนกและชนิดของบรรจุภัณฑ์ตาม
การใช้งาน 
- การเลือกวัสดุในการออกแบบบรรจุ
ภัณฑ์ 
- การออกแบบขนาดของกล่อง                                                                     
- การออกแบบภาพประกอบ                                                                   
- การออกแบบสีและลวดลาย                                                                 

1.วิทยากรให้ความรู้เก่ียวกับการเลือกใช้
วัสดุอุปกรณ์ในการการออกแบบบรรจุ
ภัณฑ์ 
2.วิทยากรสาธิตวิธีการออกแบบบรรจุ
ภัณฑ์ 
3.ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติการออกแบบบรรจุ
ภัณฑ์ 
4.ให้ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ร่วมกัน 
 
 

- ๕ ชั่วโมง 

๓ การติดตามและประเมินผลการ
ฝึกทักษะการออกแบบบรรจุ
ภัณฑ์ 
 

๑. ติดตามผู้รับการอบรม สามารถนำ
ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวนั
ได ้

๑.  ความรู้ความเข้าใจในการออกแบบ
บรรจุภัณฑ์  
๒.  ทักษะการปฏิบัต ิ
๓. คุณภาพของผลงาน/ผลการปฏิบัต ิ
๔. แบบประเมินความพึงพอใจ 

๑. ผู้เรียนสามารถมีผลงานทีป่ฏิบัต ิ
๒. ผู้เรียนทำแบบทดสอบหลงัเรียน 
๓. ผู้เรียนทำแบบประเมินความพึงพอใจ 

๓๐ นาท ี
 

 



 
 
 
 
 
 
 



สื่อการเรียนรู้ 
๑. เอกสารประกอบการเรียนรู้การออกแบบบรรจุภัณฑ์ 
๒. แหล่งเรียนรู้, อินเทอร์เน็ตในเว็บไซต์ต่าง ๆ  
๓. วิทยากรผู้เชี่ยวชาญ 
๔. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

 

การวัดและประเมินผล 
๑. ความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาสาระในการปฏิบัต ิ

๒. ทักษะการปฏิบัติ 

๓. คุณภาพของผลงาน/ผลการปฏิบัติ 

๔. แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

การจบหลักสูตร 
๑. มีเวลาเรียนและฝึกปฏิบัติตามหลักสูตรไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ มีชิ้นงานจากการฝึก 

 ๒.  ผ่านการประเมินจากแบบทดสอบไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ 
  
 
 

………………………………………………………………. 
(นายเกรียงไกร ทองศักดิ์) 

ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอตะพานหิน 
ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอตะพานหิน 

ผู้อนุมัติหลักสูตร 

 


